BANPARA

O banco do povo paraense.

BANCO DO ESTADO DO PARA S.A. - BANPARA
CONCURSO PUBLICO - EDITAL 002/2008

Abertura de Inscricbes para o provimento de cargos do Banco do Estado do
Pard S.A. - BANPARA

O Presidente do Banco do Estado do Para S.A. - BANPARA, no uso de suas atribui¢des legais, torna
publico que o BANPARA fara realizar Concurso Publico para provimento de cargos de Técnico de
Informatica, Contador e Engenheiro Civil, do Grupo de Cargos Técnicos, do Quadro de Pessoal do
Banco, que se regera pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DOS CARGOS E DAS VAGAS
1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento das vagas indicadas no Anexo | deste Edital.

1.1.1. Ap6s o preenchimento das vagas indicadas no Anexo | a este Edital, os candidatos
aprovados e classificados poderdao ser contratados para o preenchimento das vagas
que vierem a ser criadas ou que vagarem, dentro do prazo de validade do Concurso.

1.2. As atividades, a escolaridade e os requisitos exigidos para os cargos - areas objeto deste
Concurso Publico estdo indicados no Anexo Il a este Edital.

1.3. A carga horaria e a remuneracéo de cada um dos cargos - areas estdo indicados no Anexo
Il a este Edital.

1.4. As provas e programas para cada um dos cargos - areas estéo indicados no Anexo IV a este
Edital.

2. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

2.1. O Concurso Publico seré realizado sob a responsabilidade da GPG Concursos, obedecidas
as normas do presente Edital.

3. DAs INSCRICOES
3.1. O processo de inscricdo a este Concurso Puablico dar-se-a somente através da Internet.

3.2. O Processo de Inscricdo ao Concurso Publico previsto neste Edital, através da Internet,
ocorrera em 2 (duas) etapas distintas, devendo o candidato proceder conforme descrito nos
itens 3.2.1. e 3.2.2. a sequir:

3.2.1.A primeira etapa do processo de inscricdo ao Concurso Plblico — Edital 002/2008
consiste em acessar o site www.banpara.gpgconcursos.com.br apontando para
“INSCRICOES ONLINE” e, a partir do link especifico, preencher a Ficha de Inscrigéo,
no periodo de 30 de junho a 13 de julho de 2008.

3.2.2.A segunda etapa do processo de inscricdo ao Concurso Publico — Edital 002/2008
consiste em efetuar o pagamento do boleto da taxa de inscricdo até 14 de julho de
2008, preferencialmente nas Agéncias do BANPARA.

3.2.3.A proceder sua inscricdo, o candidato fica ciente e aceita tacitamente que:

a. A GPG Concursos ndo se responsabiliza por solicitagbes de inscricdo nao
recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

b. As inscricbes somente serdo acatadas apds a efetivagcdo do respectivo
pagamento. O simples agendamento e o0 respectivo demonstrativo ndo se
constituem em documento comprobatério de pagamento do Valor de Inscrigéo;

c. O inteiro teor do Edital estara disponivel nos enderecos eletrbnicos
www.banpara.gpgconcursos.com.br e www.banparanet.com.br , sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obtencédo desse documento;

d. Os candidatos inscritos ndo deverao enviar copia de documento de identidade,
sendo de responsabilidade exclusiva dos candidatos, a insercdo de seus dados
cadastrais, informados no ato de inscrigéao.

3.3. Sao condi¢cdes minimas de inscri¢ao:



BANPARA

O banco do povo paraense.

a. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou estrangeiro permanente;
b. Encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

c. Estar quite com as obrigac8es militares e eleitorais (brasileiro nato); e,
d. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias do presente Edital.

3.4. No preenchimento da Ficha Eletrdnica de Inscricdo, sdo campos de preenchimento
obrigatério:

a. Nome do candidato;

b. Data de nascimento;

c. Cddigo do cargo — area;

d. Numero de documento de identidade do candidato;

e. Numero de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF) valido e em
nome do candidato;

f. Endereco completo;
g. Endereco eletrbnico.
3.5. O Processo de Inscricdo somente se completa e se efetiva:
a. Com o atendimento as condic8es estabelecidas no item 3.3;
b. Com o correto preenchimento dos campos obrigatdrios estabelecidos no item 3.4;

c. Com o pagamento correto do Valor de Inscricdo para o cargo a que o candidato
concorre;

d. Com a concordancia do candidato no requerimento de inscricdo, efetuada por
marcacao especifica no processo de inscricao.

3.6. O valor de inscricdo para cada cargo é de R$ 75,00 (setenta e cinco reais) .
3.6.1.0 pagamento do valor de inscricdo deverd ser feito em moeda corrente nacional
(dinheiro).
3.6.2. O valor de inscricdo, uma vez pago, ndo sera restituido.
3.7. Cada candidato podera efetuar somente 1 (uma) inscricdo neste Concurso Publico.

3.7.1. Havendo mais de 1 (uma) inscricdo, em desacordo com o item 3.7, serdo canceladas
as mais antigas, permanecendo a mais recente.

3.8. Seraindeferida a inscrigdo do candidato que ndo atender aos itens 3.3 e/ou 3.4 e/ou 3.5.

3.9. Ao completar e efetivar sua inscricdo, o candidato esta declarando tacita, expressa e
formalmente que conhece e aceita as condicfes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e
demais instrugdes especificas, expedientes dos quais nao podera alegar desconhecimento.

3.10. Sdo considerados desistentes os candidatos que tenham realizado sua inscricdo e néo
tenham efetivado o pagamento nos termos do item 3.2.2.

3.11. Uma vez efetuada a inscricdo, nao serdo aceitos pedidos de alteracdo quanto ao nome do
candidato (exceto ajuste de grafia) ou quanto ao cargo—area escolhido.

3.12. O candidato que necessitar de condicdes especiais para a realizacdo de provas devera
remeter para GPG CONCURSOS — CONCURSO BANPARA — EDITAL 002/2008, Caixa
Postal 6545 — CEP 88036-970 Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, postando até 15 de julho
de 2008, requerimento dirigido a GPG Concursos, indicando as condi¢cdes especiais que
necessita, juntando fotocOpia de seu comprovante de pagamento.

3.13. Os candidatos deficientes visuais deverdo requerer prova em braile ou ampliada, se
necessaria.

3.13.1. Aos deficientes visuais que requererem provas em braile serdo oferecidas provas
no referido sistema, devendo suas respostas para a prova ser respondidas da mesma
forma - em Braile, pelo candidato. Para isso, dever&o trazer, no dia da aplicagdo da prova,
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3.1
3.1

reglete e puncéo, podendo ainda, utilizar-se de soroban.

3.13.2. Aos deficientes visuais que requererem provas ‘ampliadas’ serdo entregues
cartdo de respostas e provas ampliadas, com tamanho de letra correspondente a fonte 24,
cabendo aos candidatos sua leitura e marcacdo das respostas no respectivo cartdo.

4. Nao sera admitida a leitura de prova e néo sera permitido o uso de ledor.

5. Nao havera, em qualquer hipétese, a realizacdo de provas fora do horario e local

marcados para todos os candidatos.

3.1

6. A ndo veracidade de declaracdo apresentada na Ficha Eletrdnica de Inscricdo ou em

decorréncia deste Edital, verificada a qualquer tempo, implicard no cancelamento da respectiva
inscricdo ou na eliminagdo do candidato do Concurso Publico, se a inscricdo ja estiver
homologada, tornando-se nulos todos os atos que porventura tenham sido praticados.

3.1
3.1

4. DOIN

7. Nao havera inscricao condicional e nem por correspondéncia.

7.1 Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda a todos os
requisitos, sera ela cancelada, tornando-se nulas todos os atos que porventura tenham
sido praticados.

DEFERIMENTO DE INSCRIGOES E DA CONFIRMAGAO DAS INSCRIGOES, LOCAL E HORARIO DE PROVAS

4.1. O indeferimento de inscricdo sera efetivado por ato da GPG Concursos, disponibilizado na
pagina do concurso na internet — www.banpara.gpgconcursos.com.br apos as 17
(dezessete) horas do dia 29 de julho de 2008 .

4

4.2

4.3.

.1.1. No ato de indeferimento das inscricbes, somente serdo informados a causa do
indeferimento e o CPF do candidato e, na falta deste, do nimero do documento de
identidade e/ou da ficha de inscri¢cdo, ndo sendo informado o nome do mesmo.

. A relacdo dos candidatos com inscrigdo deferida estara disponivel na pagina do concurso
na internet — www.banpara.gpgconcursos.com.br  ap6s as 18 (dezoito) horas do dia 07
de agosto de 2008.

A confirmacéo da inscricdo deferida se fara por documento onde estardo indicados a sala
e o estabelecimento em que o candidato fara as provas objetivas, disponibilizado dia 20
de agosto de 2008, apés as 18 horas, na pagina do concurso na internet —
www.banpara.gpgconcursos.com.br.

4.4. O candidato é responsavel pela conferéncia do Documento de Confirmacao de Inscrigdo que
receber.

4

4

.4.1. Em caso de ocorréncia de divergéncia do Documento de Confirmac¢éo de Inscri¢do, o
candidato devera solicitar a corregdo a GPG Concursos, indicando o campo a ser
corrigido, através do e-mail correcao@gpgconcursos.com.br

.4.2. Sera indeferido qualquer pedido relativo ao item anterior (4.4.1), quando 0 mesmo se
constituir em alteracao das condicdes expressas na Ficha de Inscricdo, nos termos do
item 3.11 deste Edital.

5. DAS PROVAS

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

O Concurso Publico sera efetuado mediante aplicacdo de provas objetivas e de titulos, em
gue serdo avaliados os conhecimentos e/ou habilidades dos candidatos sobre as matérias
relacionadas aos cargos — areas objeto deste Concurso Publico.

N&o serdo fornecidas, por telefone, informacgbes a respeito de datas, locais e horarios de
realizac&o das provas.

Todos os programas objetos das provas e respectivos quantitativos de questdes constam do
Anexo IV ao presente Edital.

O candidato que requerer condi¢cao especial de prova nos termos do item 3.12 participara
do Concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais, no que se refere ao contelido, a
avaliacdo, a duracdo e ao horario das provas.

Para a entrada nos locais de prova, os candidatos deverdo apresentar Cédula de Identidade
ou carteira expedida por 6rgdos ou conselhos de classe que tenham forca de documento
de identificacdo (OAB, CORECON, CRA, CREA, CRC, etc.), RNE, carteira de trabalho e
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previdéncia social, carteira nacional de habilitacdo com foto, passaporte brasileiro ou
certificado de reservista com foto.

5.5.1. O documento apresentado devera estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir,
com clareza, a identificacdo do candidato.

5.5.2. Nao serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos (como crachas, carteira
estudantil, titulo de eleitor, carteira nacional de habilitacdo (antiga, sem foto) ou
certificado de reservista sem fotografia, etc.), diferentes dos estabelecidos no item 5.5.

5.5.3. Nao serdo aceitas copias de documentos ou papéis em substituicdo aos exigidos nos
itens 5.5, quer eles estejam autenticados ou néo.

5.6. As provas serdo realizadas na cidade de Belém (PA).

5.6.1. Os portdes dos locais de prova serdo fechados no dia da prova, as 8 (oito) horas,
respeitado o horario oficial em Belém (PA).

5.6.2. Os candidatos deverao comparecer aos locais de prova, com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos em relacéo ao horario de fechamento dos portdes.

5.7. As provas objetivas e de titulos serdo realizadas na data de 24 de agosto de 2008, no local
gue constar do Documento de Confirmacéo de Inscrigao.

5.8. N&o havera segunda chamada para nenhuma das provas, qualquer que seja a causa ou
hipotese.

5.9. Durante a realizagdo das provas € vedada a consulta a livros, revistas, folhetos ou
anotacdes.

5.10. No dia de realizacdo das provas, nao sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer
na sala de provas com aparelhos eletrnicos (telefones celulares, pagers, walkman,
agenda eletrénica, notebook, handheld, receptor, gravador, maquina fotografica, maquina
de calcular, relégios com qualquer uma das funcdes anteriormente citadas, etc.) ou armas
de qualquer tipo. Caso o candidato esteja portando algum destes itens, este devera ser
entregue aos fiscais de sala antes do inicio das provas e somente serao devolvidos a saida
do candidato da sala de provas.

5.11. O descumprimento dos itens 5.10 ou 5.11 implicara na eliminacdo sumaria do candidato,
constituindo-se em tentativa de fraude.

5.12. Os candidatos somente poderédo se retirar do local de provas apos 2 (duas) horas do inicio
das provas objetivas.

5.12.1. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de provas somente poderdo entregar as
respectivas provas e retirar-se do local, simultaneamente.

5.12.2. O candidato, ao encerrar as provas, entregara ao fiscal de prova/sala:

a. O cartdo de respostas da prova objetiva, devidamente assinado no local especificado
para tanto;

b. O caderno de provas.

5.12.2.1. O candidato podera reter para si, apenas, a cOpia do cartdo de respostas onde
podera registrar as respostas que marcou.

5.13. A GPG Concursos, visando preservar a veracidade e autenticidade do Concurso Publico,
podera proceder, no momento da aplicacdo das provas, a autenticacdo digital dos cartGes
ou de outros documentos pertinentes.

5.14. 0 BANPARA e a GPG Concursos ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao
transporte, alimentacdo e/ou alojamento dos candidatos, quando da realizagdo das provas
deste Concurso Publico.

5.15. DA PROVA OBJETIVA

5.15.1. A Prova Objetiva é composta de 2 (duas) provas: Prova de Conhecimentos Gerais e
Prova de Conhecimentos Especificos, com duracdo de 4 (quatro) horas e, iniciando 15
(quinze) minutos apds o fechamento dos portbes.
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5.15.2. A Prova Obijetiva tera questdes com 4 (quatro) alternativas de resposta cada uma, sendo
1 (uma), e apenas 1 (uma), a correta, sendo o nimero de questdes da prova e de cada
matéria especificado junto aos programas, no Anexo IV deste Edital.

5.15.3. Para a realizacdo da Prova Objetiva, respondida em cartdo de respostas, os candidatos
deverao dispor de caneta esferografica preta ou azul.

5.15.4. O preenchimento do cartdo é de total responsabilidade do candidato, sendo
expressamente vedado o auxilio de terceiro ou de equipamentos (exceto os previstos no
item 3.13.1) na execucdo desta tarefa, por qualquer que seja o pretexto, sob pena de ser
atribuida nota O (zero) a prova objetiva.

5.15.5. A Prova de Conhecimentos Gerais e a Prova de Conhecimentos Especificos serdo
avaliadas, isoladamente, na escala de 0 (zero) a 10 (dez), com duas decimais.

5.15.6. Sera considerado aprovado na Prova de Conhecimentos Gerais e na Prova de
Conhecimentos Especificos, o candidato que obtiver, isoladamente, em cada uma destas
provas, nota igual ou superior a 5,00 (cinco inteiros).

5.15.7. Na hipotese de anulacdo de questdo(des) da prova objetiva, quando de sua
avaliacdo, a(s) mesma(s) sera(do) considerada(s) como respondida(s) corretamente pelo
candidato.

5.15.8. Na prova objetiva, sera atribuida nota 0 (zero):

a.  A(s) questdo(des) da prova cujo cartdo de respostas contenha(m) emenda(s) e/ou
rasura(s), ainda que legivel(is);

b.  A(s) questdo(Bes) da prova cujo cartdo de respostas contenha(m) mais de uma
opcao de resposta assinalada;

C. A(s) questdo(Bes) da prova que ndo estiver(em) assinalada(s) no cartio de
respostas;

d.  A(s) prova(s) objetiva(s) e/ou questéo(des) da prova cujo cartdo de respostas for
preenchido fora das especificacfes contidas no mesmo ou nas instrugdes da
prova, ou seja, preenchidas com canetas ndo esferograficas ou com canetas
esferograficas de cor diferente de azul ou preta, ou ainda, com marcacao
diferente da indicada no modelo previsto no cartdo.

5.16. DAPROVA DE TITULOS

5.16.1. A coleta de documentacédo para a Prova de Titulos sera realizada previamente a prova
objetiva, com inicio no horario de fechamento dos portdes, no dia 24 de agosto de 2008 ,
e constara da entrega de copia autenticada dos certificados de conclusdo do curso de
Pés-Graduacdo em nivel de Especializagcao ou diploma de pés-graduacédo, em nivel de
Mestrado e de Doutorado, devidamente registrado em instituices reconhecidas pelo
MEC.

5.16.2. O diploma ou o certificado, indicados no item anterior (5.16.1), podera ser substituido
por certiddo ou declaracdo da Instituicdo de Ensino, responsavel por sua
expedicao/registro, em que conste: a) a conclusdo do respectivo curso pelo candidato e
b) que o respectivo diploma ou certificado encontra-se em fase de confeccdo ou de
registro junto aos 6rgdos competentes.

5.16.3. Para a Prova de Titulos somente sera computado o titulo de maior nivel, dentre os
previstos no item 5.16.1.

5.16.4. Para a Prova de Titulos, o candidato entregara ao fiscal de sala, no dia e horario da
prova, somente , a copia autenticada do respectivo diploma do titulo de maior grau (ou
certificado no caso de Especializac&o).

5.16.5. O documento a ser entregue para a Prova de Titulos ndo se constitui em comprovante
da escolaridade exigido como requisito de nomeacéo / contratacao / posse para 0 cargo
— area.

5.16.6. E vedado ao candidato se ausentar de sala para a obtencéo de qualquer documento
necessario a Prova de Titulos.



BANPARA

O banco do povo paraense.

6. DACLASSIFICACAO

6.1. Os candidatos aprovados na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais e na Prova Objetiva
de Conhecimento Especifico seréo classificados por cargo — area, em ordem decrescente de
pontos, calculados a partir da média aritmética ponderada das notas obtidas nestas provas,
expressos estes pontos com 2 (duas) casas decimais, calculados pelas seguintes férmulas:

6.1.1.Para os candidatos que ndo apresentarem titulo de pés-graduacéao:

Pontos = (Nota da Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais x 1 + Nota da
Prova Objetiva de Conhecimento Especifico x 3) : 4.

6.1.2.Para os candidatos que apresentarem titulo de pés-graduacdo em nivel de
especializacédo na Prova de Titulos:

Pontos = (Nota da Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais x 1 + Nota da
Prova Objetiva de Conhecimento Especifico x 3) x 1,10: 4

6.1.3.Para os candidatos que apresentarem titulo de p6s-graduacdo em nivel de mestrado na

Prova de Titulos:

Pontos = (Nota da Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais x 1 + Nota da
Prova Objetiva de Conhecimento Especifico x 3) x 1,15: 4

6.1.4.Para os candidatos que apresentarem titulo de pés-graduacdo em nivel de doutorado

na Prova de Titulos:

Pontos = (Nota da Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais x 1 + Nota da
Prova Objetiva de Conhecimento Especifico x 3) x 1,25 : 4

6.2. Ocorrendo empate na média aritmética ponderada, aplicar-se-a, para o desempate, 0
disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos
gue se enquadrarem na condi¢cdo de idoso nos termos do artigo 1° da mencionada Lei
(possuirem 60 anos completos ou mais na data de encerramento das inscricdes).

6.3. Para os candidatos que ndo estdo sob o amparo do item anterior, 0 desempate
beneficiara, sucessivamente, o candidato que tenha:

a. Maior nota na prova de conhecimentos especificos;

b. Maior idade.

7. DAS VAGAS RESERVADAS A PORTADORES DE NECESSIDADES ES PECIAIS - PNE

7.1. Serédo reservadas vagas aos Portadores de Necessidades Especiais — PNE inscritos, conforme

segue:
Cargo Area Vagas Reservadas-
PNE
Técnico em Informatica — Nivel Superior Desenvolvimento de Sistema e 1
Acompanhamento de Projeto

Técnico em Informatica — Nivel Superior Suporte 1
Técnico em Informatica — Nivel Superior Banco de Dados 0
Contador | e 1
EngenheiroCivil | e 1

7.1.1. E considerado portador de necessidades especiais — PNE o candidato que se enquadrar nas
situacdes previstas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999.

7.1.2. O candidato Portador de Necessidade Especial -

PNE devera remeter para GPG

CONCURSOS — CONCURSO BANPARA — EDITAL 002/2008, Caixa Postal 6545 — CEP
88036-970 Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, postando até 15 de julho de 2008 , pedido

composto por:

a. Solicitagcdo de enquadramento para concorrer a vaga reservada a portador de
deficiéncia, seu CPF e o cargo — area a que concorre;
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7.1.3.

7.1.4.

7.1.5.

7.1.6.

7.1.7.

7.1.8.

7.1.9.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

b. Laudo Médico, original, expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do
término das inscricdes, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID,
com indicacdo do nome do médico, seu registro no CRM.

O candidato que apresentar requerimento nos termos do item 7.1.2 submeter-se-a, quando
convocado e se necessario, a pericia médica, que ter4 decisdo terminativa sobre sua
qualificacdo do candidato como portador de deficiéncia ou ndo.

Os candidatos que apresentarem requerimento nos termos do item 7.1.2, caso aprovados no
concurso, serdo convocados para submeter-se a pericia por equipe multiprofissional de
responsabilidade do BANPARA, constituida na forma do art. 43 do Decreto n° 3.298/1999, com
vistas a confirmacao da deficiéncia declarada, bem assim a analise da compatibilidade ou néao
da deficiéncia com as atribuicdes do cargo — area e, ainda, da viabilidade das condi¢cdes de
acessibilidade e da adequacéo do ambiente de trabalho para execucéo das tarefas.

A inobservancia do disposto nos itens 7.1.2 a 7.1.4 determinara a perda do direito ao pleito da
vaga reservada a portador de necessidades especiais — PNE.

O candidato portador de necessidades especiais — PNE participara tanto da classificagcao geral,
como da classificacdo dos candidatos que concorrem a vagas reservadas a portadores de
necessidades especiais — PNE.

Os candidatos portadores de necessidades especiais — PNE, aprovados e classificados, que
excederem as vagas a eles reservadas, serdo convocados, para efeito de eventual nomeacao,
segundo a ordem geral de classificacao.

N&o havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas aos portadores
de necessidades especiais — PNE, estas serdo ocupadas pelos demais candidatos aprovados
e classificados.

O requerimento a que se refere o item 7.1.2. ndo se constitui no requerimento previsto no item
3.12 (condicdes especiais de prova), nem com ele guarda qualquer relagéo.

DAS EXIGENCIAS PARA A CONTRATACAO

Os candidatos aprovados serdo contratados, obedecendo-se a ordem de classificacdo por
cargo — area.

A aprovacao e classificagao neste Concurso Publico ndo asseguram ao candidato o direito de
ingresso no quadro do BANPARA. A contratacdo é de competéncia da Diretoria do Banco,
dentro do interesse e conveniéncia da Administragdo, observada, rigorosamente, a ordem de
classificac@o dos candidatos.

Ap6s o término do concurso publico, o0 BANPARA responsabilizar-se-a pelos procedimentos
pré-admissionais, incluindo as solicitacdes de exames médicos (inspecdo clinica e exames
complementares), todos de carater unicamente eliminatério, somente dos candidatos que
sejam convocados a admissao.

Na admissdo, os candidatos assinardo com o BANPARA, a titulo de experiéncia, contrato
individual de trabalho, regido pela CLT, pelo prazo de trabalho, regido pela CLT, pelo prazo
pelo prazo de 90 (noventa) dias, periodo durante o qual o recém-admitido sera avaliado sob o
aspecto da capacidade, da adaptacdo ao trabalho e da disciplina.

Por ocasido da apresentacdo para contratacdo, sob o regime da Consolidacdo das Leis do
Trabalho — CLT, serdo exigidos do candidato convocado os seguintes requisitos e documentos:

a. ldade minima de 18 (dezoito) anos completos;

b. Aptidao fisica e mental para o exercicio das fun¢des do cargo — area, atestada em
exame admissional, de carater eliminatorio, realizado por Médico do Trabalho do
Banpara;

c. Disponibilidade para viajar a servico;

d. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou estrangeiro permanente ou gozar das
prerrogativas dos Decretos 70.391/72 e 70.436/72 e Constituicdo Federal, art. 12, §
19;

e. Quitacdo das obrigacdes eleitorais;
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f. Quitacao das obrigacdes militares (se do sexo masculino);

g. Certiddo negativa de antecedentes criminais expedida pelos foros das Justicas
Federal, Eleitoral e Estadual, nos locais de residéncia do candidato nos ultimos 5
(cinco) anos;

h. Declaracdo de ndo ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, as penalidades
previstas no art. 137, incisos | e Il, da Lei 6.745/85;

i. Declaragdo de nao ter acumulacdo de cargos publicos, inclusive fungéo, cargo ou
cargo em autarquias, fundacdes publicas, empresas publicas, sociedades de
economia mista da Unido, do Distrito Federal, dos Estados, dos Territorios e dos
Municipios, bem como do ndo recebimento de proventos decorrentes de inatividade
em cargos ndo acumulaveis;

j- Declaracao de bens, na forma da Lei;

k. Comprovacdo da escolaridade, por diploma devidamente registrado nos termos da
legislacdo do MEC, e requisitos exigidos para o cargo - area;

I.  Apresentacdo do comprovante de registro no 6rgdo de classe, se for o caso, e
respectiva regularidade;

m. Certiddo de nascimento ou casamento, cédula de identidade, titulo de eleitor, CPF,
PIS/PASEP (se ja cadastrado); e,

n. 04 (quatro) fotos 3x4, iguais e recentes.
0. Gozar de boa salde fisica e mental atestada em exame realizado por clinica
especializada, indicada pelo BANPARA.
8.3.1. Nao serdo aceitos protocolos de documentos e as fotocOpias deverdo ser acompanhadas da
apresentacao do correspondente original ou autenticadas em cartério.

8.4. O candidato que, no ato da contratacdo, ndo apresentar toda a documentacdo, tera
automaticamente tornada sem efeito sua convocacéao, sendo eliminado do certame.

9.  DoOs PEDIDOS DE REVISAO E DOS RECURSOS
9.1. E admitido pedido de revis&o quanto:
a. ao indeferimento de inscricdo;
b. ao ndo deferimento de condi¢cbes especiais de prova;

c. ao nao deferimento do pedido para concorrer a vagas reservadas a Portadores de
Necessidades Especiais - PNE;

d. aformulagdo das questdes e respectivos quesitos;
e. aopcao considerada como certa na prova objetiva;
f.  aos resultados finais do Concurso Publico para cada cargo — area.

9.2. Os pedidos de revisao relativos ao item “9.1.a” a “9.1.c” deverdo ser interpostos das 9 (nove)
até as 18 (dezoito) horas de 30 de julho de 2008 .

9.3. O candidato que desejar interpor pedido de revisdo quanto a formulacdo das questbes e
respectivos quesitos (item 9.1.d) ou quanto a opcdo considerada como certa na prova
objetiva (item 9.1.e) devera fazé-lo das 09 (nove) horas do dia 25 de agosto de 2008 até as
18 (dezoito) horas do dia 26 de agosto de 2008 .

9.3.1.0 gabarito oficial das provas objetivas sera tornado disponivel no endereco
www.banpara.gpgconcursos.com.br  até as 9 (nove) horas do dia 25 de agosto de
2008.

9.3.2.As provas objetivas serdo disponibilizadas no endereco
www.banpara.gpgconcursos.com.br , das 09 (nove) horas do dia 25 de agosto de
2008 até as 18 (dezoito) horas do dia 26 de agosto de 2008

9.3.3. A decisdo da Banca Examinadora quanto aos pedidos de revisao indicados nos itens
9.1.d e 9.1.e se constitui em decisdo terminativa na esfera administrativa.
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9.4. Os resultados finais serao disponibilizados no endereco
www.banpara.gpgconcursos.com.br  no dia 09 de setembro de 2008 .

9.4.1. Os candidatos poderdo obter seu Boletim Individual de Desempenho, acessando ao
site www.banpara.gpgconcursos.com.br , icone “Resultados” e informando seu CPF e
data de nascimento, no formato solicitado.

9.4.2. Os pedidos de revisao relativos ao item “9.1.f" (resultados finais do Concurso Publico
para cada cargo — area) deverdo ser interpostos das 08 (oito) horas até as 18 (dezoito)
horas de 10 de setembro de 2008 .

9.5. Somente serdo apreciados os pedidos de revisdo expressos em termos convenientes e que
apontarem as razfes e circunstancias que os justifiquem, bem como observarem
rigorosamente o procedimento estabelecido neste Edital.

9.5.1.0s pedidos de revisdo deverdo ser elaborados exclusivamente através de formulario
digital disponibilizado no icone “Pedidos de Revisado” do site
www.banpara.gpgconcursos.com.br , a partir da indicagdo do CPF e data de
nascimento do candidato.

9.5.2. Nos formularios digitais ndo havera necessidade de qualificacdo do candidato ou de
seu procurador, tendo em vista que cada formulario estara vinculado diretamente ao
registro do recorrente.

9.5.3. Ao optar por pedido de revisdo, o candidato devera proceder conforme orientacao no
referido formulério.

a. Nao havera hipétese de preparo do pedido de revisdo por outro meio sendo
aquele disponibilizado para tal na respectiva pagina, considerando-se deserto o
pedido cujo preparo seja efetuado de outro modo.

9.5.4. As razbes do pedido e os respectivos requerimentos deverdo ser elaborados
previamente em processador de texto de escolha do candidato; uma vez concluidos
(razbes e requerimentos), estes deverao ser trasladados do arquivo do processador de
textos para a respectiva area no formulario digital.

a. As razdes do pedido e os respectivos requerimentos deverdo ser desprovidos
de qualquer identificagcdo do recorrente, timbre de escritério e/ou empresa, etc.,
permitindo-se assim a sua analise sem a identificagcao do postulante.

b. Nao é permitida qualquer identificacdo no corpo das razdes do pedido ou de
seus respectivos requerimentos, quando relativos aos itens “9.1.d" e “9.1.e”,
sendo indeferidos sumariamente os que ndo atenderem a esta condigéo.

9.5.4.b.1. O reconhecimento e a consequente consideracdo de marca distintiva
como elemento de identificacdo do recurso esta contido no poder
discricionario do julgador.

9.6. O pedido interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito, sendo para tanto consideradas
as datas e horas dos respectivos registros eletrdnicos de impostacao do recurso.

9.7. Até 30 minutos apds o0 encerramento das provas objetivas, os candidatos poderao interpor
pedido de revisdo sumario quanto a formulacdo das questdes e respectivos quesitos
apresentando-o ao coordenador local de aplicacéo de prova.

9.8. Pedidos de Reviséo inconsistentes e/ou fora das especificacfes estabelecidas neste edital
serdo preliminarmente indeferidos.

9.9. E admitido recurso quanto:
a. a homologacéao dos resultados finais.

9.10. Os recursos relativos ao item 9.9.a. deverdo ser interpostos até o primeiro dia Util apos a
publicacdo e ciéncia do respectivo aviso ou ato.

9.10.1. Os recursos relativos ao item 9.9.a. deverdo ser protocolados na sede do BANPARA,
a Av. Presidente Vargas, 251, 2° andar - SUMEP/GEDEP, Centro — Belém — Para , no
horario das 9 as 12 horas e das 14 as 17 horas, com a mencao expressa que se
relacionam a este Edital.
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10.

11.

12.

9.11. Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que
apontarem as circunstancias que os justifiquem, bem como tiverem indicados o nome do
candidato, nUmero de sua inscricdo, cargo — area e endereco para correspondéncia.

9.12. Os recursos interpostos fora do respectivo prazo ndo serdo conhecidos, sendo para tanto
considerado a data e hora do respectivo protocolo.

DO FORO JUDICIAL

10.1. O foro para dirimir qualquer questdo relacionada ao Concurso Publico de que trata este
Edital € o da Comarca de Belém (PA), sede do BANPARA.

DELEGAGAO DE COMPETENCIA

11.1. Fica delegada competéncia a GPG Concursos para:
a. Divulgar o Concurso;
b. Operacionalizar o processo de inscricdes;

c. Deferir e indeferir as inscricdes, pedidos de condicdo especial de prova e pedidos
para concorrer a vagas reservadas a Portadores de Necessidades Especiais;

d. Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas deste Concurso Publico;
e. Julgar os pedidos de revisao previstos no item 9.1 deste Edital;
f. Prestar informacdes sobre o Concurso.

DISPOSIGOES FINAIS

12.1. O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data do ato de homologacao
do resultado para cada cargo - area, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do
BANPARA.

12.2. A homologacao do resultado deste Concurso Publico sera efetuada por cargo — area ou de
forma agrupada, a critério do BANPARA.

12.3. O inteiro teor deste Edital sera divulgado no site www.banparanet.com.br, sera publicado no
Diario Oficial do Estado do Para e o extrato do mesmo (Aviso de Abertura) sera divulgado em
jornal de circulacéo estadual.

12.4. O Ato de Homologacéo do Resultado Final do Concurso sera publicado no Diario Oficial do
Estado do Para, contendo apenas a relagdo dos candidatos aprovados no Concurso Puablico.

12.5. Sera excluido do Concurso o candidato que:
a. Apresentar, em qualquer fase do Concurso Publico, declaragéo falsa ou inexata; e,

b. Ndo mantiver atualizado seu endereco. Em caso de alteracdo do endereco
constante da "FICHA DE INSCRICAQ", o candidato devera enviar encaminhar
documento ao BANPARA, a Av. Presidente Vargas, 251, Centro — Belém — Para,
ou enviar mensagem eletrénica através do site www.banparanet.com.br_, indicando
seu cargo — funcao - classe, seu CPF e fazendo mencéo expressa que se relaciona
ao Concurso Publico objeto deste Edital.

12.6. Nao sera fornecido ao candidato, pelo BANPARA, qualquer documento
comprobatério de aprovacao no Concurso, valendo, para esse fim, a homologacao publicada
no Diario Oficial do Estado do Para.

12.7. Sera excluido do Concurso, por Ato da GPG Concursos, o candidato que:

a. Tornar-se culpado de descortesias com qualquer membro da equipe encarregada
da realizag&o das provas (fiscal de provas / sala);

b. For surpreendido, durante a aplicacdo das provas, em comunicacdo com outro
candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma;

c. For apanhado em flagrante, utilizando-se de qualquer meio, na tentativa de burlar a
prova, ou for responsavel por falsa identificacdo pessoal;

d. Ausentar-se da sala de prova, sem o0 acompanhamento de fiscal,
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e. Retirar-se da sala, em desacordo com itens deste Edital; e,

f. Recusar-se a proceder a autenticacdo digital do cartdo resposta ou de outros
documentos.

12.8. Sera também eliminado do Concurso aquele que, quando convocado, deixar de comparecer
no prazo que vier a ser fixado pelo BANPARA. Do mesmo modo, serd eliminado do
Concurso o candidato que, embora atenda a convocacdo, deixar de apresentar no prazo
maximo de 05 (cinco) dias contados a partir do atendimento a convocacéo, todos os
documentos listados no subitem 8.5.

12.9. O candidato convocado podera solicitar adiamento de sua nomeacao, entretanto assumira o
ltimo lugar da relacéo de aprovados.

12.10. Diante de motivo justificado, a Comissdo de Concurso podera alterar as datas das provas
comunicando aos candidatos através do Diario Oficial do Estado do Para.

12.11. Os casos ndo previstos, no que tange a realizacdo deste Concurso Publico, serdo
resolvidos, conjuntamente, pela GPG Concursos e pelo BANPARA.

Belém (PA), 18 de junho de 2008

EDILSON RODRIGUES DE SOUSA

Presidente
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BANCO DO ESTADO DO PARA S.A. - BANPARA
CONCURSO PUBLICO - EDITAL 001/2008.

ANEXO | — QUADRO DE VAGAS

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Vagas
Cargo Area Vagas Reservadas -
PNE
Técnico em Informética — Nivel | Desenvolvimento de Sistema e
Superior Acompanhamento de Projeto 10 01
Técnico em Informatica — Nivel | Suporte 2 01
Superior
Técnico em Informatica — Nivel | Banco de Dados 1 --
Superior
Contador | e 8 01
EngenheiroCivilk | e 2 01
ANEXO Il — ATIVIDADES, ESCOLARIDADE , REQUISITOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL MINIMA
1. CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
TECNICO DE INFORMATICA - AREA DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMA E

ACOMPANHAMENTO DE PROJETO

ESCOLARIDADE:

CURSO DE NIVEL SUPERIOR EM ENGENHARIA DA COMPUTACAO, CIENCIA DA COMPUTACAO, TECNOLOGIA EM
PROCESSAMENTO DE DADOS, REDES DE COMPUTADORES, SISTEMA DE INFORMACAO, ANALISE DE SISTEMAS
OU ENGENHARIA ELETRICA.

REQuISITOS:
REGISTRO DO PROFISSIONAL NO SEU ORGAO DE CLASSE (SE HOUVER).

ATIVIDADES:

¢ PLANEJAR, COORDENAR E ACOMPANHAR A IMPLEMENTAGAO DE PROJETOS DE SISTEMAS DE INFORMAGAO.

e AVALIAR ORCAMENTOS E DEFINICOES FUNCIONAIS E OPERACIONAIS DE SISTEMAS DE INFORMAGAO.

e DESENVOLVER ESTUDOS, ANALISES, AVALIAGOES, VISTORIAS, PERICIAS E AUDITORIAS DE PROJETOS DE
SISTEMAS DE INFORMAGAO.

¢  REALIZAR ESTUDOS DE VIABILIDADE TECNICA E FINANCEIRA PARA IMPLANTAGAO DE PROJETOS E SISTEMAS
DE INFORMAGCAO.

¢ COORDENAR OS ESFORCOS DE PROSPECGAO DE NOVAS TECNOLOGIAS NO MERCADO PARA ATENDIMENTO
DE NECESSIDADES RELACIONADAS A OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS IMEDIATOS OU FUTUROS DO BANCO.

¢ APOIAR A REENGENHARIA E MODERNIZAGAO DOS PROCESSOS INTERNOS.

TECNICO DE INFORMATICA — AREA DE SUPORTE

ESCOLARIDADE:

CURSO DE NIVEL SUPERIOR EM ENGENHARIA DA COMPUTACAO, CIENCIA DA COMPUTACAO, TECNOLOGIA EM
PROCESSAMENTO DE DADOS, REDES DE COMPUTADORES, SISTEMA DE INFORMACAO, ANALISE DE SISTEMAS
OU ENGENHARIA ELETRICA.

REQuUISITOS:
REGISTRO DO PROFISSIONAL NO SEU ORGAO DE CLASSE (SE HOUVER).

ATIVIDADES:

. DAR SUPORTE TECNICO AOS AMBIENTES DE SISTEMAS E DE PRODUGAO DA AREA DE TI.

. IDENTIFICAR PROBLEMAS E BUSCAR SOLUGOES QUE ASSEGUREM DISPONIBILIDADE DOS RECURSOS
COMPUTACIONAIS DO BANCO AOS CLIENTES E USUARIOS.

. COORDENAR AS ATIVIDADES RELACIONADAS A UTILIZACAO DE SOFTWARE BASICO, SOFTWARE DE APOIO,
BANCO DE DADOS E DE TELECOMUNICAGOES.
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¢ COORDENAR AS ATIVIDADES RELACIONADAS A PLANEJAMENTO DE CAPACIDADE, PERFORMANCE E
UTILIZAGAO ADEQUADA DOS RECURSOS COMPUTACIONAIS.

TECNICO DE INFORMATICA — AREA DE BANCO DE DADOS

ESCOLARIDADE:

CURSO DE NIVEL SUPERIOR EM ENGENHARIA DA COMPUTACAO, CIENCIA DA COMPUTACAO, TECNOLOGIA EM
PROCESSAMENTO DE DADOS, REDES DE COMPUTADORES, SISTEMA DE INFORMACAO, ANALISE DE SISTEMAS
OU ENGENHARIA ELETRICA.

REQuISITOS:
REGISTRO DO PROFISSIONAL NO SEU ORGAO DE CLASSE (SE HOUVER).

ATIVIDADES:

. COORDENAR AS ATIVIDADES RELACIONADAS A IDENTIFICAGAO E DESCRIGAO DOS DADOS CORPORATIVOS.

. COORDENAR AS ATIVIDADES RELACIONADAS A IDENTIFICACAO DOS RELACIONAMENTOS ENTRE DADOS
CORPORATIVOS.

. COORDENAR AS ATIVIDADES RELACIONADAS AO CADASTRAMENTO E MANUTENGAO DE DICIONARIO DE DADOS.

. COORDENAR ATIVIDADES RELACIONADAS A ADMINISTRAGAO DOS DADOS CORPORATIVOS.

CONTADOR
ESCOLARIDADE:
CURSO DE NIVEL SUPERIOR EM CIENCIAS CONTABEIS.

REQuUISITOS:
REGISTRO DO PROFISSIONAL NO SEU ORGAO DE CLASSE CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO
ESTADO DO PARA.

ATIVIDADES:
° AVALIAR, CLASSIFICAR, REGISTRAR FATOS CONTABEIS, FINANCEIROS, ORGAMENTARIOS E FISCAIS;
o REALIZAR OUTROS TRABALHOS DE NATUREZA CONTABIL, NOS DIVERSOS SEGMENTOS DA EMPRESA.

ENGENHEIRO CIVIL
ESCOLARIDADE:
CURSO DE NIVEL SUPERIOR EM ENGENHARIA CIVIL

REQuISITOS:
REGISTRO DO PROFISSIONAL NO SEU ORGAO DE CLASSE CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA DO ESTADO
DO PARA.

ATIVIDADES:

. PLANEJAR, COORDENAR E EXECUTAR AS ATIVIDADES DE ENGENHARIA CIVIL;

. ELABORAR PROJETOS, ESPECIFICACOES, ORCAMENTOS, EXECUCOES E FISCALIZZACOES DE OBRAS DE
CONSTRUCAO, REFORMAS OU AMPLIACAO DE PREDIOS NECESSARIAS AS ATIVIDADES DOS SERVICOS;

. DESENVOLVER ESTUDOS PARA RACIONALIZACAO DOS PROJETOS DE CONSTRUCAO;

. ESTABELECER NORMAS PARA A MANUTENGCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DAS MAQUINAS E EQUIPAMENTOS;

. EMITIR LAUDOS E PARECERES;

. FORNECER DADOS ESTATISTICOS DE SUA ESPECIALIDADE;

. ELABORAR ORCAMENTOS E ESTUDOS SOBRE VIABILIDADE ECONOMICA E TECNICA,;

. EXECUTAR OUTRAS TAREFAS CORRELATAS.

ANEXO Il — CARGA HORARIA E REMUNERAGAO

1. CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Cargo Area Salario Mensal

Técnico em Informatica — Nivel Superior Desenvolvimento de Sistema e R$ 1.630,18
Acompanhamento de Projeto

Técnico em Informética — Nivel Superior Suporte R$ 1.630,18

Técnico em Informética — Nivel Superior Banco de Dados R$ 1.630,18

Contador R$ 1.630,18

Engenheiro Civil R$ 1.630,18
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A CARGA HORARIA SEMANAL E DE 30 (TRINTA) HORAS.

ANEXO IV — PROVAS E PROGRAMAS

1. CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

1.1. TECNICO EM INFORMATICA — NIVEL SUPERIOR
PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS — 20 (VINTE) QUESTOES

A prova de Conhecimentos Gerais sera composta por 20 (vinte) questdes comuns as diversas areas
do Cargo de Técnico em Informatica — Nivel Superior, cujos programas encontram-se abaixo.

LINGUA PORTUGUESA - 10 (DEZ) QUESTOES

Ortografia. Acentuacéo. Flexdo nominal e verbal. Classes de palavras. Pronomes: emprego, formas
de tratamento e colocacdo. Tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordéancia nominal e
verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase. Pontuacdo. Significacdo das palavras. Homoénimos e
pardnimos. Emprego de mailsculas e mindsculas. Redacéo. Compreensao e interpretagdo de texto.

MATEMATICA FINANCEIRA - 10 (DEZ) QUESTOES

NUmeros inteiros, racionais e reais. Razdes e proporc¢des; divisdo proporcional; regra de trés simples
e composta; porcentagens. Juros simples e compostos. Taxas de juros: nominal, efetiva,
equivalentes, proporcionais, real e aparente. Rendas uniformes e variaveis. Planos de amortizagao
de empréstimos e financiamentos. Calculo financeiro: custo real efetivo de operacdes de
financiamento, empréstimo e investimento. Inflagdo, variacdo cambial e taxa de juros. Analise de
investimentos: método do valor anual uniforme equivalente, método do valor presente, método da
taxa interna de retorno, taxa minima de atratividade. Nogdes de Légica.

PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — 30 (TRINTA) QUESTOES

A prova de conhecimentos especificos sera composta por 30 (trinta) questdes especificas para cada
cargo — classe, cujos programas encontram-se abaixo:

1.1.1. TECNICO DE INFORMATICA - AREA DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMA E
ACOMPANHAMENTO DE PROJETO

CONCEITOS BASICOS DE SISTEMAS COMPUTACIONAIS — 4 (QUATRO) QUESTOES

Computadores: arquitetura de computadores, componentes de um computador (Hardware e
Software); Linguagens de Programacédo; Compiladores e Interpretadores; Sistemas de Numeracao e
Representacdo de Dados; Aritmética Computacional. Sistemas Operacionais; Funcfes Basicas;
Sistemas de Arquivos. Estrutura de Dados; Conceitos Basicos; Estudo de Listas, Pilhas, Filas,
Arvores, Grafos, Métodos de Busca, Insercdo e Ordenagdo. Bancos de Dados; Organizacdo de
arquivos e métodos de acesso; Sistemas Gerenciadores de Bancos de Dados; Linguagens de
DefinicAo e Manipulacdo de Dados; Controle de Protecdo e Integridade; Bancos de Dados
Relacionais, Distribuidos e Orientados a Objetos. Redes de Computadores: Fundamentos de
Comunicacao de Dados; Meios Fisicos; Servicos de Comunicagdo: Redes de LANs e WANS;
Arquitetura TCP / IP; Protocolos e Servicos. Orientacdo a Objetos: Conceitos Fundamentais,
Principios de Programacéo Orientada a Objetos, Conceitos de Linguagens Orientadas a Objetos.
Arquitetura: Tecnologia usada em cliente/ Servidor e Multi-Camadas; Tecnologia usada em Redes;
Arquitetura de AplicacBes para o ambiente Internet. Modelo Hipermidia de paginas e Elos, World
Wide Web, Padrées de Tecnologia WEB, Intranets. Seguranca da Informacéo: Politica de Seguranca;
Ameacas, ataques e analise de vulnerabilidade; Seguranca de Sistema de Informacao; Auditoria de
Sistemas e Solugbes baseadas em TI; Certificagcao Digital e Criptografia. Inglés técnico: interpretagao
de textos e/ou manuais técnicos ligados a area de atuacao (perguntas na lingua portuguesa).

METODOLOGIA DE DESENVOLVIMENTO — 7 (SETE) QUESTOES

Processo Unificado; conceitos fundamentais, disciplina, fase, Iteracdo, Atividade, artefato, ciclo de
vida de um projeto, modelo iterativo versus modelo cascata. Requisitos: conceitos, atividades, papéis
e artefatos, conceito de requisito, tipos de requisitos, técnicas de levantamento de requisitos,
Documento de Viséo, Especificacdes Suplementares, Caso de Uso, Especificacdo de Caso de Uso.
Disciplina de Analise e Projeto: conceitos, atividades, papéis e artefatos, analise orientada a objeto,
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modelo de analise e projetos, UML, Diagrama de Caso de Uso, Diagrama de Classes, Diagrama de
Seqiencia, Diagrama de Atividades, Diagrama de Estado, Modelo de Entidade e Relacionamento.
Plano de Desenvolvimento de Software, Plano de Iteracdo, Lista de Riscos. Testes: conceitos,
atividades, papéis e artefatos, tipos de testes, Caso de Testes. Geréncia de Configuracdo e
Mudancgas; conceitos, papéis e artefatos. Inglés técnico: interpretacdo de textos e/ou manuais
técnicos ligados a area de atuacao (perguntas na lingua portuguesa).

FERRAMENTAS DE DESENVOLVIMENTO — 2 (DUAS) QUESTOES

Eclipse, conceitos basicos, Package Explorer, perspectivas, visées, utilizagao de debug e do controle
de versao (CVS). Jude UML: criacdo de diagramas de processo e UML. Inglés técnico: interpretacao
de textos e/ou manuais técnicos ligados a area de atuacao (perguntas na lingua portuguesa).

PROGRAMACAO —5 (CINCO) QUESTOES

Fundamentos: Ldgica de programacao. Operadores e expressdes; estruturas de controle, selecéo,
repeticdo e desvio; Estrutura de Dados: listas, pilhas, filas, arvores, métodos de ordenacédo, pesquisa
e hashing, estrutura de arquivos, paradigmas de programacdo, programacao orientada a objetos.
Linguagens e ambientes de programacao: Power Builder, Visual Basic, Delphi, Java, .Net. Linguagem
SQL. Programacéo avancada em Java. Desenvolvimento de sistemas Web: ASP, PHP, HTML, CSS,
Javascript, DHTML. Objetos distribuidos. Inglés técnico: interpretacdo de textos e/ou manuais
técnicos ligados a area de atuagéo (perguntas na lingua portuguesa).

BANCO DE DADOS - 5 (CINCO) QUESTOES

Conceitos basicos: banco de dados, esquema, tabelas, campos, registros, indices, relacionamentos,
transacéo, triggers, stored, procedures, tipos de bancos de dados, modelo conceitual. Normalizacao
de dados: conceitos, primeira, segunda e terceira formas normais. DML: Linguagem de Manutencao
de Dados. DDL: Linguagem de Dados. Inglés técnico: interpretacdo de textos e/ou manuais técnicos
ligados a area de atuacao (perguntas na lingua portuguesa).

GERENCIA DE PROJETOS — 7 (SETE) QUESTOES

Planejamento, acompanhamento e supervisdo de projetos de software. Métricas de sistema, de
projeto, de implementagdo e de resultados: modelo de custo; Analise por pontos de fungdo; CMMI,
ITIL e COBIT. Inglés técnico: interpretacdo de textos e/ou manuais técnicos ligados a area de atuagéo
(perguntas na lingua portuguesa).

1.1.2. TECNICO DE INFORMATICA — SUPORTE

REDES DE COMUNICACAO — 5 (CINCO) QUESTOES

Meios de transmissdo. Técnicas basicas de comunicacdo. Técnicas de comutacdo de circuitos,
pacotes e células. Topologias de redes de computadores. Arquitetura e protocolos de redes de
comunicacao. Modelo de referéncia OSI. Arquitetura cliente-servidor. Tecnologias de redes locais
Ethernet/Fast, Ethernet/Gigabit, Ethernet. Cabeamento: par trancado sem blindagem — categoria 5E e
6, cabeamento estruturado (norma EIA/TIA 568), fibras dpticas: fundamentos, padrées 1000BaseSX e
1000BaseLX. Redes sem fio, hubs, repetidores, brigdes, switches, roteadores). Qualidade de servico
(QoS), servicos diferenciados e servigcos diferenciados e servigos integrados. Aplicacbes de voz e
imagem sobre redes. Redes de longa distancia. Redes ATM, Frame-Relay e MPLS. Servicos de
diretdrio, padréo X.500 e LDAP. Internet. Protocolo TCP/IP. Servigos de Nomes de Dominios (DNS).
Servico HTTP. Servico de transferéncia de mensagens SMTP. Proxy caché. Proxy reverso. Inglés
técnico: interpretacdo de textos e/ou manuais técnicos ligados a area de atuacdo (perguntas na
lingua portuguesa).

GERENCIA DE REDES — 4 (QUATRO) QUESTOES

Protocolo SNMP. Conceitos de MIB, MIB Il e MIBs proprietarias. Conceito de agentes SNMP e
servicos de gerenciamento de rede (NMS). Comunicacdo entre NMS e agentes (GET, SET).
Comunicacdo entre agentes e NMS (traps). Gerenciamento de dispositivos de rede, servidores e
aplicacbes. Geréncia de falha, de capacidade e de mudanca. Inglés técnico: interpretacdo de textos
e/ou manuais técnicos ligados a area de atuacao (perguntas na lingua portuguesa).

SEGURANCA DA INFORMACAO — 9 (NOVE) QUESTOES

Principios da Seguranca da Informacéo. Politicas de Seguranca da Informacdo. Norma NBR ISO/IEC
17799:2005. Gestédo de continuidade de negécios. Norma NBR ISO/IEC 15999-1:2007. Seguranca de
redes de computadores. Seguranca fisica e logica. Rede Privada Virtual (Virtual Private Network —
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VPN). Infra-estrutura de Chave Publica (ICP). Métodos de autenticacao (senhas, tokens, certificados
e biometria). Copias de seguranca (backup): tipos, ciclos e principais dispositivos e meios de
armazenamento. Combate a virus de computador. Conceito de DMZ. Conceito de filtragem de
pacotes e firewall. Sistemas de deteccdo de intrusdo (NIDS). Criptografia. Sistemas Criptogréaficos
simétricos e assimétricos. Infra-estrutura de chave publica (PKI). Inglés técnico: interpretacdo de
textos e/ou manuais técnicos ligados a area de atuacdo (perguntas na lingua portuguesa).

ALTA DISPONIBILIDADE — 7 (SETE) QUESTOES

Solu¢cBes de Armazenamento RAID, SAN e NAS. Clusters de servidores. Balanceamento de carga.
Contingéncia e continuidade de operacao. Virtualizacdo de servidores. Inglés técnico: interpretacéo
de textos e/ou manuais técnicos ligados a area de atuacao (perguntas na lingua portuguesa).

SISTEMAS OPERACIONAIS WINDOWS 2003 SERVER E LINUX — 5 (CINCO) QUESTOES
Fundamentos. Instalacdo, administracdo e configuracdo. Performance e deteccdo de problemas.
Inglés técnico: interpretacao de textos e/ou manuais técnicos ligados a area de atuacao (perguntas na
lingua portuguesa).

1.1.3. TECNICO DE INFORMATICA — BANCO DE DADOS

ADMINISTRACAO DE DADOS — 6 (SEIS) QUESTOES
Entidades, atributos, chaves e relacionamentos. Normalizacao. Inglés técnico: interpretacdo de textos
e/ou manuais técnicos ligados a area de atuacao (perguntas na lingua portuguesa).

BANCO DE DADOS - 8 (0ITO) QUESTOES

Arquitetura, modelos légicos e representacao fisica. Organizacdo de arquivos e métodos de acesso.
Linguagens de definicAo e manipulacdo de dados em SGBDs relacionais. Inglés técnico:
interpretacdo de textos e/ou manuais técnicos ligados a area de atuacdo (perguntas na lingua
portuguesa).

ADMINISTRAGAO DE BANCO DE DADOS RELACIONAIS — 8 (0ITO) QUESTOES

Projeto e implantacéo de SGBDs relacionais. Administracdo de usuarios e perfis de acesso. Controle
de protecao, integridade e concorréncia. Backup e restauracdo de dados. Tolerancia a falhas e
continuidade de operagdo. Monitoracdo e otimizagdo de desempenho. Inglés técnico: interpretacao
de textos e/ou manuais técnicos ligados a area de atuacao (perguntas na lingua portuguesa).

SQL SERVER, POSTGRESQL EMYSQL — 8 (0ITO) QUESTOES

Fundamentos. Instalacdo, administracdo e configuracdo. Performance e deteccdo de problemas.
Inglés técnico: interpretacao de textos e/ou manuais técnicos ligados a area de atuacao (perguntas na
lingua portuguesa).

1.2. CONTADOR

PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS — 30 (TRINTA) QUESTOES
A prova de Conhecimentos Gerais sera composta por 30 (trinta) questdes, cujos programas
encontram-se abaixo.

LINGUA PORTUGUESA - 10 (DEZ) QUESTOES

Ortografia. Acentuacéo. Flexdo nominal e verbal. Classes de palavras. Pronomes: emprego, formas
de tratamento e colocacdo. Tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordéancia nominal e
verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase. Pontuacdo. Significacdo das palavras. Homoénimos e
parbnimos. Emprego de mailsculas e mindsculas. Redacdo. Compreensao e interpretacao de texto.

MATEMATICA FINANCEIRA - 10 (DEZ) QUESTOES

NUmeros inteiros, racionais e reais. Razdes e proporgdes; divisdo proporcional; regra de trés simples
e composta; porcentagens. Juros simples e compostos. Taxas de juros: nominal, efetiva,
equivalentes, proporcionais, real e aparente. Rendas uniformes e variaveis. Planos de amortizagao
de empréstimos e financiamentos. Calculo financeiro: custo real efetivo de operacfes de
financiamento, empréstimo e investimento. Inflagdo, variacdo cambial e taxa de juros. Analise de
investimentos: método do valor anual uniforme equivalente, método do valor presente, método da
taxa interna de retorno, taxa minima de atratividade. Nocdes de Légica.
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NOCOES DE INFORMATICA - 10 (DEZ) QUESTOES

Intranet e internet: conceitos e tecnologias; seguranca; navegador Internet Explorer — interface e
configuracBes. Correio eletrbnico: conceitos; aplicativos; envio e recebimento de mensagens;
arquivos anexos; utilizacdo de listas de distribuicdo de mensagens. Conceitos basicos do Microsoft
Office: editor de texto (Microsoft Word), planilha de célculo (Microsoft Excel), armazenamento de
dados (Microsoft Access), apresentacdes (Microsoft Power Point) e de gerenciamento de projetos
(Microsoft Project).

PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — 30 (TRINTA) QUESTOES
A prova de Conhecimentos Especificos serd composta por 30 (trinta) questdes, cujos programas
encontram-se abaixo:

AUDITORIA - 07 (SETE) QUESTOES

1 Natureza, finalidade e independéncia; 2 Espécies: interna, externa/independente; 3 Auditoria
contabil, operacional e administrativa; 4 Normas de auditoria: gerais e relativas a execucao do
trabalho; 5 Relatério de sugestdes e recomendacdes; 6 Principios e normas de auditoria do Conselho
Federal de Contabilidade e do Instituto Brasileiro de Contadores; 7 Controles internos:
responsabilidades do administrador, requisitos e particularidades, analise e importancia para o
auditor. 8 Avaliacdo de risco dos controles internos; 9 Auditoria contabil e operacional: programas,
procedimentos e papéis de trabalho; 10 Técnicas de auditoria: exames, testes e procedimentos; 11
Amostragem; 12 Pareceres de auditoria; 13 Etica profissional do auditor.

CONTABILIDADE DE INSTITUICOES FINANCEIRAS — 10 (DEZ) QUESTOES

1 Plano contabil das instituicbes do Sistema Financeiro Nacional (COSIF): principios gerais; 2
Escrituracdo; 3 Exercicio social; 4 Elenco de contas. 4.1 Classificacdo de contas. 4.2 Livros de
escrituracdo. 4.3 Regimes de competéncia. 4.4 Critérios de avaliacdo dos ativos e de registro dos
passivos. 4.5 Conciliacdo e andlise de contas: importancia da documentacdo suporte para a
contabilidade; 5 Registro de operacdes. 5.1 Operacbes ativas; 6 Titulos e valores mobiliarios; 7
Operacdes interfinanceiras de liquidez; 8 Rela¢8es interfinanceiras e interdependéncias; 9 Registro
do crédito tributario: decorrentes de prejuizos fiscais e diferencas temporarias; 10 Operacoes
passivas; 11 Depoésitos a vista, a prazo e de poupanca; 12 Operagdes interfinanceiras; 13
Empréstimos e repasses; 14 Constituicdo de provisfes; 15 Ativo permanente e patrimonio liquido; 16
Contas de compensacéo; 17 Demonstragées contabeis: balanco/balancete; 18 Demonstracdo de
resultados; 19 Demonstracdo do Fluxo de Caixa (DFC); 20 DemonstracBes das mutacdes do
patriménio liquido e de lucros ou prejuizos acumulados; 21 Demonstracdo do Valor Adicionado 22
Notas explicativas; 23 Relatério da administracdo; 24 Principios fundamentais de contabilidade; 25
Padrdes internacionais de relatérios contdbeis (IRFS); 26 Andlise de demonstracdes contdbeis
voltada para instituicbes financeiras: estrutura patrimonial; 27 Liquidez; 28 Resultado; 29 Capital
circulante liquido; 30 Livros: fiscais, contabeis e societarios; 31 Contabilidade de custos: conceitos
gerais, custos vinculados a atividade bancaria; 32 Orcamento.

PRATICAS BANCARIAS - 10 (DEZ) QUESTOES

1 Andlise de carteira: risco e retorno. 1.1 Diversificagdo. 1.2 Conceito e fungfes de operagdes ativas:
titulos e valores mobilidrios, operagdes interfinanceiras de liquidez, operacdes de crédito:
empréstimo, financiamento, desconto, repasses; 2 Conceito e funcdes de operacdes passivas:
depdsitos a vista, a prazo e de poupanca, operagles interfinanceiras, debéntures, captacdes
externas, repasses; 3 Administracdo de recursos de terceiros: diferenca entre fundos e instituicbes
financeiras; 4 Conceitos basicos dos diferentes tipos de fundos.

SISTEMA FINANCEIRO NACIONAL — 03 (TRES) QUESTOES
1 Estrutura; 2 Funcdes; 3 Orgaos reguladores; 4 Espécies de instituicdes.

1.3. ENGENHEIRO CIVIL

PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS — 30 (TRINTA) QUESTOES

A prova de Conhecimentos Gerais sera composta por 30 (trinta) questdes, cujos programas
encontram-se abaixo:

LINGUA PORTUGUESA - 10 (DEZ) QUESTOES

Ortografia. Acentuacéo. Flexdo nominal e verbal. Classes de palavras. Pronomes: emprego, formas
de tratamento e colocacdo. Tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordéancia nominal e
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verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase. Pontuacdo. Significacdo das palavras. Homoénimos e
parébnimos. Emprego de mailsculas e mindsculas. Redacdo. Compreensao e interpretacao de texto.

MATEMATICA FINANCEIRA - 10 (DEZ) QUESTOES

NUmeros inteiros, racionais e reais. Razfes e proporc¢des; divisdo proporcional; regra de trés simples
e composta; porcentagens. Juros simples e compostos. Taxas de juros: nominal, efetiva,
equivalentes, proporcionais, real e aparente. Rendas uniformes e variaveis. Planos de amortizagao
de empréstimos e financiamentos. Calculo financeiro: custo real efetivo de operacbes de
financiamento, empréstimo e investimento. Inflagdo, variacdo cambial e taxa de juros. Andlise de
investimentos: método do valor anual uniforme equivalente, método do valor presente, método da
taxa interna de retorno, taxa minima de atratividade. NogGes de Ldgica.

NOCOES DE INFORMATICA - 10 (DEZ) QUESTOES

Intranet e internet: conceitos e tecnologias; seguranca; navegador Internet Explorer — interface e
configuracBes. Correio eletrbnico: conceitos; aplicativos; envio e recebimento de mensagens;
arquivos anexos; utilizacdo de listas de distribuicdo de mensagens. Conceitos basicos do Microsoft
Office: editor de texto (Microsoft Word), planilha de célculo (Microsoft Excel), armazenamento de
dados (Microsoft Access), apresentacdes (Microsoft Power Point) e de gerenciamento de projetos
(Microsoft Project).

PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — 30 (TRINTA) QUESTOES

PROJETO E EXECUCAO DE OBRAS CIVIS — 10 (DEZ) QUESTOES

Topografia e terraplanagem; locacdo de obra; sondagens; instalacdes provisorias; canteiro de obras;
depdsito e armazenamento de matérias; fundacdes profundas; fundacdes especiais; escavacoes;
escoramento; elementos estruturais; estruturas especiais; estruturas em concreto armado; alvenaria
estrutural; estruturas pré-fabricadas; concreto-controle tecnol6gico; formas; armacéo; instalacdes
prediais; alvenarias; paredes; esquadrias; revestimentos; coberturas; pisos; impermeabilizacao;
equipamentos e ferramentas; seguranca e higiene do trabalho; engenharia de custos; engenharia de
avaliacOes; legislacdo e normas; metodologia; niveis de rigor; laudos de avaliacdo; licitagbes e
contratos de administracéo publica (lei n® 8.666/93).

MATERIAIS DE CONSTRUCAO CIVIL, RESISTENCIA DOS MATE RIAIS E MECANICA DOS
SOLOS - 04 (QUATRO) QUESTOES

Aglomerantes—gesso, cal, cimento, portland; agragados: argamessa; concreto; dosagem; tecnologia
do concreto; aco; madeira; materiais ceramicos; vidros; tintas e vernizes. Tens@es normais e
tangenciais; deformacdes; teoria da elasticidade; andlise de tensdes; tensdes principais;
compatibilidade de deformacdes; relacdes tensdo x deformacdo — lei de Hooke; circulo de Mohr;
tracdo e compresséo; flexdo simples; flexdo composta; tor¢ao; cisalhamento e flambagem. Origem e
formacdo dos solos; indices fisicos; caracterizacdo de solos; propriedades dos solos arenosos e
argilosos; pressfes nos solos; prospeccao geotécnica; permeabilidade dos solos; percolagdo nos
solos; compactacdo dos solos; compressibilidade dos solos; adensamento nos solos; estimativa de
recalques; resisténcia ao cisalhamento dos solos; compressibilidade dos solos; adensamento nos
solos; estimativa de recalques; resisténcia ao cisalhamento do solo; empuxos de terra; estruturas de
arrimo; estabilidade de taludes; estabilidade das fundacdes superficiais e estabilidade das fundagfes
profundas.

ESTRUTURAS E ANALISE ESTRUTURAL — 08 (0OITO) QUESTOES

Esforcos seccionais — esforco normal, esforco cortante e momento fletor; relacdo entre esforcos;
apoio e vinculos; diagramas de esforgos; estudo das estruturas isostaticas (vigas simples, vigas
gerber, quadros, arcos e trelicas); deformacdes e deslocamentos em estruturas isostaticas; métodos
dos trabalhos virtuais; processo de Mohr; linhas de influéncia em estruturas isostaticas; esforgos sob
acdo de carregamento, variacdo de temperatura e movimentos nos apoios; estudo das estruturas
hiperestaticas; métodos dos esforgcos; métodos dos deslocamentos; processo de Cross e linhas de
influéncia em estruturas hiperestaticas; Estruturas de ago, de madeira e de concreto armado.

INSTALACOES ELETRICAS — 08 (QUESTOES)
Instalac@es hidraulicas; instalacGes de esgoto; instalacdes de telefone e instalacdes especiais.
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ITEM | ATIVIDADE | DESCRICAO
01. |Sites do Concurso www.banparanet.com.br e www.banpara.gpgconcursos.co m.br
02. |Periodo de Inscrigbes 30 de junho de 2008 a 13 de julho de 2008
03. | Prazo de Pagamento da Taxa de Inscri¢cdo 14 de julho de 2008
04. | Data limite para solicitacdo de condicBes especiais de prova 15 de julho de 2008
05. | Data limite para requerimento para concorrer a vagas reservadas a PNE 15 de julho de 2008
06. eDi(\)/;lgagéo do ato de indeferimento de inscri¢cdes e resultados dos itens 04 29 de julho de 2008
07. (I;’edi_do de revisdo quanto ao indeferimento de inscricdes e de resultados 30 de julho de 2008
os itens 04 e 05
08. | Divulgacéo da decisdo dos pedidos de reviséo (item 07) 07 de agosto de 2008
09. |Divulgacéo dos Candidatos Regularmente Inscritos 07 de agosto de 2008
09. | Recurso quanto a indeferimento de pedido de revisédo relativo a PNE 08 de agosto de 2008
10. |Divulgacado da decisédo dos recursos referente a PNE (item 08) 19 de agosto de 2008
11. |Divulgacdo do Documento de Confirmacéo de Inscri¢cdo (Locais de Prova) 20 de agosto de 2008
12. | Data das provas objetivas e de titulos 24 de agosto de 2008
13. |Divulgacédo do gabarito das provas objetivas 25 de agosto de 2008
14. |Divulgacao das provas objetivas 25 e 26 de agosto de 2008
15. |Pedido de revisdo de questBes das provas objetivas 25 e 26 de agosto de 2008
16. 5é¥;:1lﬁ]i?/géo da decisdo dos pedidos de revisdo (item 13) e do gabarito 09 de setembro de 2008
17. |Divulgacdo dos Resultados Finais do concurso 09 de setembro de 2008
18. | Pedido de revisdo aos resultados finais do concurso 10 de setembro de 2008
19. |Remessa de e-mail com a decisé@o dos pedidos de revisdo (item 18) 16 de setembro de 2008
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